CORPORACION PILARES DEL CASTILLO
INFORME DE GESTION 2025

La Corporacién Pilares del Castillo, en la persona de su presidente y junta
directiva presenta en cumplimiento a lo estipulado en sus estatutos el
informe de gestién y estados financieros del afio 2025

PROYECTO FUTURO Y VIDA.

De profunda inspiracién social, este proyecto visa dar a la juventud, bases de
convivencia harmaoénica y aspiraciones legitimas, que ayuden a orientar sus
acciones en favor de una convivencia pacifica, solidaria y emprendedora, a la
luz de las ensefianzas e inspiraciones catdlicas; se realizaron encuentros,
seminarios y cursos tanto presenciales como virtuales, en los que se hizo un
énfasis especial en el papel de la fe y la cultura en los retos vivenciales. Las
actividades se realizaron todos los viernes, sdbados y domingos en la sede de
la Corporacién. Ademds, en diversos planteles educativos se llevé a cabo
encuentros culturales de dicho proyecto. Estos centros educativos fueron:

1. Colegio Nueva Generacién — ltagUi (5 de marzo)

2. Colegio Sagrado Corazén Montemayor — Envigado (26 de marzo)

3. Colegio Paula Montal — Itagii (30 de mayo)

4. Institucion Educativa Capilla del Rosario — Medellin (8 de mayo)

5. Colegio San Carlos de la Salle - Medellin (23 de mayo)

6. Colegio Coredi — Rionegro (28 de mayo)

7. Colegio Parroquial Nuestra Senora del Buen Consejo — Medellin (29 de
mayo)

8. Instituto Pascual Bravo — Medellin (16 de julio)

9. Universidad de Antioquia (27 de agosto)

COLABORACION CON DISTINTAS ENTIDADES.

Los miembros de la Corporacién son conscientes que un trabajo social que
beneficie la realidad colombiana no puede hacerse en solitario, por lo que, en
el ano 2025, ha puesto un especial énfasis en la colaboracién, participaciéon e
integracion de esfuerzos con otras entidades, en diversos proyectos de
beneficio social. Se acompand de cerca las indicaciones de la conferencia
episcopal colombiana, sobre la educacién religiosa y sus retos en la sociedad
actual: también en comunidén con la Asociacién Cultural Nuestra Sefora de
Fdtima, se realizaron actividades de integracién cultural-religiosa, como son:



seminarios para familias, convivencias de reflexién, cursos de formacién
continua; con los Heraldos del Evangelio se realizaron, cursos de consagracién
ala Santisima Virgen, catecismo, retiros espirituales. Todas estas actividades
enfocadas a cumplir los anhelos fundacionales de la Corporacién Pilares del
Castillo, de contribuir a la transformaciéon positiva y al progreso de la
sociedad.

FORTALECIMIENTO DE LOS PROYECTOS INSTITUCIONALES
Proyecto de investigacién académica

En la institucion se viene trabajando el Proyecto Investigativo de Aula, como
resultado positivo que arroja la autoevaluacién institucional brindada por la
herramienta integrada. Es un proceso que busca aportar desde varios
aspectos a toda la comunidad educativa enfocado especificamente en los
estudiantes. Se hace seguimiento y aprendizaje desde la estructura misma
de un proyecto, pasando por el andlisis de problemdticas o temas que nazcan
en el interés de los estudiantes. Lo anterior permite fortalecer en los
estudiantes los diferentes procesos de aprendizaje, proyectando un gran
énfasis en el trabajo colaborativo y en la aplicacién de las inteligencias
multiples; es por ello que cada estudiante dentro de un grupo de trabajo
puede ir fortaleciendo sus habilidades, aprendiendo nuevos retos y ampliando
suUs conocimientos.

Proyecto Proteccién del Medio Ambiente.

Enlarealizacidn de este proyecto se busca principalmente abrir los horizontes
de todos los estudiantes de nuestro colegio sobre la importancia
fundamental de una sana convivencia no solo entre las personas, como
también con todo nuestro entorno, generando asi, reflexiones operativas de
respeto, conservacion y sano aprovechamiento del mundo en el que vivimos.
En este sentido se ha intensificado la importancia del reciclaje. También, el
proyecto de la huerta ha ayudado a crecer el contacto con la naturaleza, asi
como el respeto por ella.

ACTIVIDADES PASTORALES Y CULTURALES

La Corporaciéon Pilares del Castillo en su deseo de promover la cultura, como
instrumento de apostolado eficaz, en su interés social de contribuir a una
sana convivencia, realizd diversas actividades, como conciertos, obras de
teatro y conferencias es distintas instituciones a lo largo del afo 2025.



TeleVid (9 de abril)

Policia de Medellin (29 de mayo)

Ciudad Don Bosco (7 de mayo)

Santuario Divina Misericordia — Rionegro (15 de mayo)

Parroquia Sagrada Familia — Medellin (20 de mayo)

Parroquia San Juan Bautista de la Salle — Rionegro (31 de mayo)

Parroquia Nuestra Sefora del Perpetuo Socorro — Medellin (24 de junio)

Parroquia Santa Maria de los Angeles — Medellin (31 de julio)

Fundacién Suenos por Colombia — Bolombo (26 de agosto)

1O Parroquia Nino JesUs de Praga — Medellin (28 de agosto)

11.Parroquia Santa Teresa de Calcuta — Medellin (02 de septiembre)

12.Parroquia Nuestra Senora de la Valvanera - Medellin (09 de
septiembre)

13.Parroquia Jesus Nazareno — Rionegro (11 de septiembre)

14.Parroquia San Vicente de Paul — Medellin (23 de septiembre)

15.Parroquia Nuestra Senora de Chiquinquira - ElI Pefol (30 de
septiembre)

16.Parroquia Maria Auxiliadora — Cocornd (01 de octubre)

17.Parroquia Nuestra Sefora del Rosario — El Retiro (06 de octubre)

18.Parroquia San Pedro y San Pablo — Medellin (30 de octubre)

19.Parroquia Santa Cecilia Martir — Medellin (18 de noviembre)

20.Parroquia Santa Maria de los Angeles — Medellin (03 de diciembre)

21.Parroquia Maria Madre Inmaculada . Bello (04 de diciembre)

22.Fiscalia Medellin = (15 de diciembre)

23.Parroquia Santa Cruz de Alcald — Envigado (15 de diciembre)

24.RCN Radio — Medellin (16 de diciembre)

25.0ficinas Bosi — Medellin (16 de diciembre)

26.Centro de Bienestar del Anciano Santa Ana - Rionegro (17 de
diciembre)

27.Banco de alimentos — Medellin (17 de diciembre)

28.Hospital San Vicente — Rionegro (18 de diciembre)

29.Parroquia Santa Maria Magdalena (18 de diciembre)

30.0ficinas Lacteos Betania — Medellin (22 de diciembre)

31.Alcaldia de El Retiro (22 de diciembre)

32.Santuario Maria Auxiliadora (23 de diciembre)

0 0Nk wN e



BECAS EN EL COLEGIO PILARES DEL CASTILLO

Para la corporaciéon Pilares del Castillo ha sido una alegria muy grande poder
dar inicio en este afo 2025 con 15 becas estudiantiles a estudiantes del
Colegio Pilares del Castillo, en su mayoria por encima del 50%. Con esto se
estd consiguiendo hacer participar a jovenes de pocos recursos d und
educacion de calidad, teniendo en cuenta que el colegio es prdcticamente
personalizado y cuenta con varias nominaciones a gestién ejemplar por la
secretaria de educacion.

RESULTADOS FINANCIEROS

Finamente los resultados econdmicos de la corporacién a diciembre 31 e
2025, termino con unos activos netos de $ 42.323.751.0 los cuales se
destinardn para cancelar las cuentas pendientes diciembre 31y los gastos de
2026 enero. Este resultado positivo se logré gracias a las donaciones que
recibimos por becas, personas y empresas y las mensualidades de algunos
alumnos, el total de ingresos ascendié a la suma de $ 1.011.041.996.

Todas las obligaciones fueron canceladas oportunamente durante el afo
2025 cumpliendo con las fechas de vencimiento del pago al personal, la
seguridad social y los impuestos.

Cumplimos el presupuesto en un 98%.

El trabajo en la granja ha sido muy positivo, la idea es ser autosostenibles y
cuidar el medio ambiente; dar a conocer a los nifios el cuidado de la
naturaleza.

Para el 2026 esperamos contar de nuevo con las becas para asi poder dar
mds oportunidades a estudiantes de escasos recursos. El reto es seguir con
todas las actividades con un profundo énfasis espiritual y en valores para
nuestros alumnos.

Agradecemos a todo nuestro equipo de trabajo fundadores, profesores y
colaboradores externos sin los cuales este proyecto no se llevaria a cabo.

@

Diana Marcela Gomez Gomez
Secretaria general.



